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Nhân viên, công chức làm việc tại các cơ quan, đơn vị có chế độ
làm việc 40 giờ mỗi tuần sẽ được nghỉ liên tục 5 ngày (27/4-1/5).
  

Từ cuối năm 2012, Thủ tướng Nguyễn Tấn Dũng đã đồng ý với đề nghị của Bộ Lao động
Thương binh và Xã hội về việc hoán đổi ngày nghỉ trong dịp nghỉ lễ, Tết năm 2013 đối với cán
bộ, công chức, viên chức.

  

Do trong dịp nghỉ lễ, Tết đều có một ngày làm việc xen kẽ giữa các ngày nghỉ nên việc hoán
đổi ngày nghỉ sẽ đảm bảo làm việc liền mạch vào tuần kế tiếp. Theo đó, ngoài dịp Tết Dương
lịch được nghỉ liền 4 ngày và Tết Nguyên đán được nghỉ liền 9 ngày thì dịp chiến thắng 30/4
và Quốc tế lao động 1/5, cán bộ công viên chức sẽ được nghỉ liền 5 ngày (27/4-1/5) và phải đi
làm bù ngày 4/5.

      

Các cơ quan, đơn vị không thực hiện lịch nghỉ cố định 2 ngày thứ bảy và chủ nhật hàng tuần,
căn cứ vào chương trình, kế hoạch cụ thể của cơ quan, đơn vị để bố trí lịch nghỉ phù hợp.

  

UBND TP HCM đã có văn bản yêu cầu Sở Tài nguyên Môi trường có kế hoạch tổng vệ sinh
toàn thành phố ngày 29/4 và ngay sau khi kết thúc hoạt động lễ hội để các cơ quan và nhân
dân tham gia làm sạch đẹp đường phố, các khu vui chơi công cộng.

  

Trung Sơn

  

Nguồn Vnexpress

 1 / 1

http://izmirescortlady.asia/
http://izmireskortlari.org/

